
Список лиц, которые имеют право на досрочную пенсию

Досрочная пенсия устанавливается и выплачивается человеку, не достигшему общеустановленного 
пенсионного возраста. Для этого нужно иметь определенный стаж работы по конкретной специальности или 
определенный социальный статус.
Досрочно выйти на пенсию могут:

женщины с 37-летним и мужчины с 42-летним стажем могут выйти на пенсию на два года раньше;
граждане, которые работали в районах Крайнего Севера или приравненных к ним, выходят на пенсию на 
пять лет раньше (нужен стаж – 15 и 20 в «северных землях» и общий стаж 20 и 25 лет для женщин и 
мужчин);
женщины, работавшие в условиях Крайнего Севера или приравненных к ним местностях, родившие 
второго или последующего ребенка;
граждане, которые работали в опасных или вредных для здоровья условиях (например, подземные 
работы) – Список №1 производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах, 
на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на 
пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях; Список №2  производств, работ, профессий, 
должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на 
пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях. Списки утверждены Постановлением Кабинета 
министров СССР от 26 января 1991 года No 10;
педагоги, медицинские работники;
люди, занятые в творческих профессиях;
работники летно-испытательного состава;
безработные граждане предпенсионного возраста (за пять лет до, т.е. 55 и 60 лет) могут выйти на 
пенсию на два года раньше положенного, если общий стаж не менее 20 и 25 лет у женщин и мужчин 
соответственно;
женщины, родившие трех детей, воспитавшие их до достижения ими возраста 8 лет, достигшие возраста 
57 лет, если они имеют страховой стаж не менее 15 лет;
женщины, родившие двух и более детей, достигшим возраста 50 лет, если они имеют страховой стаж не 
менее 20 лет и проработали не менее 12 календарных лет в районах Крайнего Севера либо не менее 17 
календарных лет в приравненных к ним местностях;
женщины, родившие четырех детей и воспитавшим их до достижения ими возраста 8 лет, достигшим 
возраста 56 лет, если они имеют страховой стаж не менее 15 лет;
родители и опекуны инвалидов с детства;
матери, родившие пять и более детей и воспитавшим их до достижения ими возраста 8 лет, достигшие 
возраста 50 лет, если они имеют страховой стаж не менее 15 лет;
инвалиды и граждане, пострадавшие в результате радиационных катастроф и аварий.

Данный список может быть изменен. 

Гражданин может обратиться в Социальный фонд России по месту жительства и для уточнения информацию 
по вопросу условий для назначения досрочной пенсии.

Важно! Пенсионное законодательство РФ не редко подвергается изменениям, время диктует внесение 
поправок и уточнений, поэтому Вам может быть сложно самостоятельно разобраться в некоторых вопросах 
пенсионного законодательства (например, какой закон применим в том или ином случае). При возникновении 
подобных вопросов мы настоятельно рекомендуем обратиться за помощью к квалифицированным юристам для 
проведения консультации на основании имеющихся у Вас документов по данному вопросу. Специалисты нашей 
компании имеют большой опыт по вопросам, связанным с пенсионным законодательством и готовы помочь вам.

Обращаем ваше внимание! В настоящей статье приведены основные условия и общий порядок возможных 
действий. Однако каждая жизненная ситуация индивидуальная, поэтому она может иметь свое 
индивидуальное решение. Поэтому, если у Вас появились вопросы после ознакомления с данной статьей, то 



рекомендуем Вам обратиться к квалифицированным юристам для полной оценки и рисков ситуации на 
основании имеющихся у Вас документов. 

Создано сервисом pockethelp.ru


